Socjalny Kongres Kobiet - postulaty

3 marca w Poznaniu odbyt sie Socjalny Kongres Kobiet. Zainicjowaty go poznanskie pracownice ztobkow,
instytucji kultury oraz lokatorki z Warszawy i Poznania. Zorganizowanie Kongresu wynikato z koniecznosci
rozszerzenia walki o wyzsze ptace i nizsze czynsze, ktérg wspélnie toczymy na gruncie zwigzkow
zawodowych i stowarzyszen lokatorskich. Walka ta jest czesto bezposrednig odpowiedzg na antykobiecag
polityke prowadzong przez wtadze samorzgdowe. Obecne préby zaostrzenia prawa aborcyjnego traktujemy
natomiast jako uzupetnienie tej samej antykobiecej polityki, lecz tym razem realizowanej na szczeblu
centralnym. W zwigzku z tym my réwniez wychodzimy na ulice, gdyz jesteSmy cze$cig szerszego ruchu
kobiecego. Ponizsza lista postulatéw nie jest bezposrednig odpowiedzig na rzgdowe proby ograniczania
dostepu do wtasciwej opieki medycznej w przypadku niechcianej cigzy. Niemniej brak takiej opieki skutkuje
pogorszeniem naszego potozenia ekonomicznego, a to wzbudza nasz sprzeciw.

1. Skrécenie dlugosci tygodniowego czasu pracy do 35 godzin bez obnizenia ptacy.

Poza tym, ze pracownice zmagaja sie z obowigzkami zawodowymi, to na domiar ztego wykonujg darmowa
prace w domu. Faktycznie w tygodniu pracujg znacznie dtuzej niz 40 godzin. Tymczasem ciggty wzrost
wydajnosci pracy w gospodarce umozliwia skrécenie czasu pracy bez obnizenia ptac. Jezeli godziny pracy
nie ulegajg skroceniu, to na wzroscie wydajnosci zyskuje tylko biznes, a tracg osoby pracujgce. Ponadto
wzrost wydajnosci pracy bez powszechnego skrécenia tygodnia roboczego w dtuzszej perspektywie
powoduje bezrobocie i biede. Sredni roczny czas pracy w Polsce jest o ok. 500 godzin dtuzszy niz w
Niemczech i nalezy do najdtuzszych w Europie, co swiadczy o naszym przepracowaniu. Potrzebujemy
wigcej czasu wolnego od pracy, w ktérym mozemy realizowac¢ wtasne potrzeby. W przypadku pracownic
ztobkow i innych zatrudnionych w sektorze opiekuriczym wystepuje koniecznos¢ skrocenia czasu pracy do
25 godzin tygodniowo. Poziom ten obecnie przystuguje opiekunkom przedszkolnym i pozwala na wtasciwy
odpoczynek.

2. Podwyzszenie ptac i zatrudnianie na umowy o prace we wszystkich zakladach finansowanych z
budzetu samorzagdowego lub panstwowego.

Zwigkszanie zadan instytucji finansowanych z budzetu samorzgdowego lub panstwowego przy
réwnoczesnym ograniczaniu liczby etatéw powoduje wzrost obciagzenia pracg. Za wiekszg iloscig pracy nie
idzie jednak wzrost ptac. Niskie ptace, ktére sg powszechne w miejskich instytucjach, zmuszajg nas do
,dorabiania” poza czasem pracy etatowej, w weekendy i podczas urlopéw. Praca ta czasami jest
wykonywana u tego samego pracodawcy, ale w innym zakresie obowigzkéw. Przepracowanie powoduje
pogorszenie zdrowia: urazy, wypadki przy pracy, przewlekte choroby, choroby zawodowe. Problemy te
pogtebia zatrudnienie na umowy $mieciowe i outsourcing, dzieki ktérym instytucje tng koszty swoje;j
dziatalnosci, obnizajg ptace i pogarszajg warunki pracy. Ponadto umowy $mieciowe stuzg wzmaganiu
podziatéw pomiedzy pracownicami na te ,lepsze” i ,gorsze”, przy czym wystepowanie tych ,gorszych”
wywiera presje na te, ktére jeszcze majg staty etat.

3. Zwigkszenie liczby miejsc w zlobkach i przedszkolach miejskich oraz obnizenie optat za ich
ustugi.

Wieloletnie niedofinansowanie i ciecia wydatkéw publicznych, ktére zredukowaty dostep do ztobkow,
przedszkoli i innych instytucji opiekunczych, bezposrednio uderzajg w kobiety. Ich darmowa bgdz nisko
ptatna praca, wypetnia braki spowodowane ograniczonym dostepem do ustug, zywnosci lub ztymi
warunkami mieszkaniowymi. W praktyce np. starsze kobiety muszg pracowac na rzecz swoich dorostych
dzieci, sprawujgc opieke nad wtasnymi wnukami. Niedorozwoj publicznych instytucji opiekunczych np. dla
dzieci i 0s6b starszych w rzeczywistosci oznacza, przykucie kobiet do pracy w gospodarstwach domowych.

4. Wliczenie czasu przeznaczonego na dojazd do miejsca pracy w catkowity czas dnia roboczego.

Wysitek zwigzany z dojazdami do pracy nie jest traktowany jako praca, mimo ze wiele zaktadow dziata
wytgcznie dzigki zatrudnianiu ludzi, ktérzy nie mieszkajg w ich najblizszym otoczeniu. Ludzie ci zmuszeni sg
do dtugich dojazdéw ze wzgledu na brak mozliwosci zatrudnienia ,u siebie”. Kilkugodzinne dojazdy i praca
na peten etat uniemozliwiaja realizacje wszystkich obowigzkéw opiekuniczych w domu, nie wspominajac o
wiasciwym odpoczynku. Korzystanie z transportu pracowniczego, nierzadko podlega kontroli i réznym
regulacjom, np. w autobusach dowozacych pracownikéw do magazynéw Amazona nie mozna spozywac



positkdw ani napojow. Korzystanie z transportu publicznego naraza nas z kolei na opfaty, co jest
absurdalng sytuacjg. Nie dos¢, ze dojazd do zaktadu wigze sie ze stratg czasu i stuzy jedynie realizac;ji
potrzeb przedsiebiorcéw, to jeszcze musimy za niego ptaci¢. W konsekwencji tygodniowo oddajemy
naszym szefom od kilku do kilkudziesieciu godzin naszego zycia za darmo, a niejednokrotnie musimy
jeszcze za to ptacic.

5. Zwigkszenie kontroli spotecznej nad finansami i dziataniami samorzadu.

Finanse miasta nie sg przejrzyste dla wigkszosci jego mieszkancow. Wtadze polityke zaciskania pasa
uzasadniajg wzgledami ekonomicznymi, problem jednak nie jest brak funduszy lecz sposéb ich podziatu.
Zbyt niskie zarobki w instytucjach optacanych przez samorzad faktycznie wynikajg z przyjecia okreslonych
priorytetow politycznych a nie z ,napietego budzetu”. Wydatki na opieke spoteczna, ustugi komunalne czy
kulture nie przynosza wielkich zyskéw biznesowi, z zasady sg wiec traktowane jako strata, a ich
niedofinansowanie jest norma. Natomiast budowa drog czy stadionu umozliwiajg transfer milionéw do
prywatnych kieszeni i w zwigzku z tym wydatki te okresla sie jako ,inwestycje rozwojowe”. Miejscy politycy
w swoich decyzjach np. dotyczacych finansowania instytucji kultury kierujg sie wtasnym gustem lub
trendami politycznymi. W przypadku dziatalnosci instytucji opiekunczych priorytetem jest utrzymywanie ich
niewydolnosci, co zawsze moze stuzy¢ jako pretekst do ich zamknigcia. My marnujemy nasz czas, gtowigc
sie nad strukturg budzetu, podczas gdy politycy uzywajg go jako narzedzia do zabierania biednym i
obdarowywania bogatych. Im bardziej niejasna struktura budzetu, tym tatwiej wyprowadzi¢ z niego miliony,
ktore trafiajg do nielicznych.

6. Umozliwienie zwiagzkom zawodowym kontroli pracowniczej w zakresie norm pracy.

Brak szczegoétowych zapisow w kodeksie pracy dotyczacych norm pracy umozliwia przedsiebiorcom
zwiekszanie jej intensywnosci zgodnie z wlasnymi potrzebami. Normy, wskazniki wydajnosci, ilos¢
produktow na godzine do wykonania przy liniach montazowych czy ilos¢ dzieci w grupach w przypadku
opiekunek ztobkowych, czesto przewyzsza mozliwosci fizyczne zatrudnionych. Domagamy sie kontroli
pracowniczej nad regulacjg norm, poprzez zwigzki zawodowe lub reprezentacje zatég. Normy nie moga
rosng¢ bez uzasadnienia (bez wprowadzania technologicznych usprawnien). Domagamy sie zaprzestania
zwolnien pod pretekstem niezrealizowania normy. Normy wydajnosci pracy muszg uwzglednia¢ potrzeby i
mozliwosci pracownikéw (zwtaszcza oséb starszych czy niepetnosprawnych).

7. Planowanie czasu pracy (np. ustalania harmonogramoéw, zmian czy przerw w pracy) zgodnie z
potrzebami zatrudnionych.

Elastyczne zatrudnienie stuzy jeszcze wiekszemu usztywnieniu przedsiebiorcéw pod wzgledem planowania
czasu pracy. Spora czes¢ zaktaddw funkcjonuje w trybie 24-godzinnym, mimo ze nie ma ku temu innego
uzasadnienia niz zwiekszenie zyskéw (nie mowimy o sektorach, ktdre zaspokajajg biezace potrzeby takie
jak stuzba zdrowia). Praca nocna, przymusowe nadgodziny, dodatkowe dyzury, coraz dtuzsze okresy
rozliczeniowe niszczg nasze zdrowie fizyczne i psychiczne. Zwtaszcza w przypadku pracy nocnej
domagamy sie dopasowania czasu pracy do naszych potrzeb (tj. mozliwosci ograniczenia jego dtugosci i
mozliwosci wyboru godzin przeznaczonych na prace), jak réwniez planowania czasu pracy z co najmniej
trzymiesiecznym wyprzedzeniem. Niestabilne godziny pracy uderzajg ze zdwojong sitg w rodzicéw oraz
osoby opiekujgce sie osobami starszymi lub niepetnosprawnymi. Krotkookresowe umowy agencyjne (np.
dwutygodniowe czy miesieczne), na ktérych pracuje sie pot roku lub dtuzej, stuzg przerzucaniu ryzyka
biznesowego na ludzi pracy. Umowy te skutkujg skrajng niepewnoscia i pracg ponad sity (nawet podczas
przechodzenia choroby), aby ,zastuzy¢” na kolejng umowe. Ponadto przerwy, ktére sg niezbedne, aby méc
przepracowac caty dzieh roboczy, powinny by¢ w catosci poswigcone na odpoczynek, a nie na realizacje
dodatkowych zadan stuzbowych czy na dotarcie do miejsca samego odpoczynku.

8. Powszechne ubezpieczenie zdrowotne dla wszystkich oséb zamieszkalych w Polsce. Zniesienie
limitéw na specjalistyczne swiadczenia medyczne.

Powszechnie panujgce niestabilne zatrudnienie i zwigzane z nim czeste okresy bezrobocia utrudniajg
dostep do bezptatnego, specjalistycznego lecznictwa i rehabilitacji. Z obecnego systemu ubezpieczenh
spotecznych moga korzystac¢ jedynie osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace. Osoby zatrudnione
na umowach $mieciowych lub niezarejestrowane jako bezrobotne muszg ptaci¢ krocie za prywatng opieke
medyczng i leki. Taki stan w potgczeniu z niskimi zarobkami zmusza je do pracy ponad sity. Brak srodkéw
na podejmowanie leczenia i profilaktyki powoduje, szczegdlnie wsrdd starszych osob, gwattowne
pogorszenie zdrowia. Koszty wynikajace z wyniszczenia zdrowia przez prace powinny ponosi¢ panstwo i
przedsigbiorcy a nie pracownice, ktére sg zmuszone czesto leczy¢ siebie i swoich bliskich metodami
domowymi. Niezaleznie od tego czy jesteSmy zatrudnione na podstawie umowy o prace i czy posiadamy



polskie obywatelstwo, przymus pracy wyciska pietno na naszym zdrowiu. W zwigzku z tym wymagamy
statego, a nie ograniczonego, dostepu do opieki medyczne;.

9. Powszechna emerytura na poziomie co najmniej ptacy minimalnej.

Gwaltowny spadek wysokosci dochodéw po przejsciu na emeryture wymusza na seniorach, jesli pozwala
na to ich stan zdrowia, kontynuowanie pracy. Problem ten dotyka zwtaszcza os6b samotnych i kobiety,
ktore w okresie aktywnosci zawodowej sg zwykle gorzej optacane, wiec uzyskujg nizsze emerytury. Zbyt
niskie emerytury uniemozliwiajg, chociazby optacenie czynszu lub zakup niezbednych lekéw co w dalsze;j
perspektywie skazuje starsze osoby na eksmisje lub wczesng smierc.

10.Rozwiniecie budownictwa komunalnego jako alternatywy dla komercyjnych mieszkan, a nie
formy pomocy.

Podstawowy problem dzisiejszej polityki mieszkaniowej sprowadza sie do tego, ze w ostatnich dwoch
dekadach struktura budownictwa mieszkaniowego sukcesywnie ulegata zmianie. W 2010 r. w podmioty
uspotecznione oddaty do uzytku raptem 6,6% ze wszystkich nowych mieszkan, gdy tymczasem
deweloperzy oddali ich ponad 40%. Spadek znaczenia budownictwa uspotecznionego jest szczegdlnie
widoczny w miastach. To w nich deweloperzy oddajg dzis do uzytku 60-65% ogo6tu mieszkan (w 1995 r. —
tylko 6,3%). Rownoczesnie nastepuje prywatyzacja komunalnych zasobéw mieszkaniowych i gwaitowny
spadek ich liczby. Raport NIK ujawnit, ze wtadze miast realizujg zapotrzebowanie na lokale socjalne na
poziomie 1-2% rocznie! Rozwoj budownictwa deweloperskiego i zapasé budownictwa uspotecznionego, w
tym takze komunalnego, sprzyja jedynie duzym inwestorom, firmom budowlanym i bankom kredytujgcym
budownictwo prywatne. Brak konkurencji doprowadzit do monopolu kilku deweloperéw, ktéry oznacza
nadmierne wywindowanie cen nieruchomosci na sprzedaz, jak i cen wynajmu. Celem przeciwdziatania
takiej sytuacji konieczna jest zatem dywersyfikacja rynku nieruchomosci i rozwoj miejskich zasobéw
lokalowych. Tylko aktywna polityka samorzgdéw, polegajaca na wdrazaniu programéw budownictwa
socjalnego i komunalnego, jest w stanie zapewni¢ godne warunki mieszkaniowe, zapobiec wyludnianiu
miast i wzrostowi nierdwnosci spotecznych.

11. Zatrzymanie reprywatyzacji nieruchomosci i naprawa spowodowanych przez nig krzywd
spotecznych.

Reprywatyzacja polega na przejeciu w prywatne rece przedwojennych majatkéow, w tym miejskiego zasobu
lokalowego. W wielu miastach majatki te tworzone byly za publiczne kredyty. W Warszawie po wojnie
zostaty one odbudowane dzieki darmowej i potdarmowej pracy, potrgceniom z pensji pracownikéw w catym
kraju i materiatom z rozbidrki innych miast. Podobnie jak kiedys ,caty naréd odbudowywat stolice”, obecnie
wszyscy zrzucamy sie na fortuny dla kilku nowych wiascicieli reprywatyzowanych nieruchomosci. Poza
reprywatyzacjg tysiecy kamienic wtadze przeznaczajg dziesigtki miliardéw ztotych na finansowe
odszkodowania dla przedwojennych wiascicieli. Wytozenie tak duzych funduszy z budzetu stolicy byto
mozliwe dzigki wprowadzeniu szeregu antyspotecznych reform: ratusz sprywatyzowat stotéwki szkolne i
system energetyki cieplnej (SPEC), podwyzszyt czynsze w mieszkaniach komunalnych i ceny biletow
komunikacji miejskiej. Z tej przyczyny reprywatyzacja jawi sie jako najwieksza grabiez w historii powojennej
Warszawy. Wiadze unikajg jednak odpowiedzialnosci za spoteczne krzywdy wynikajgce z tego procesu.
Naprawa krzywd powinna polega¢ na: weryfikacji wszystkich przeje¢ nieruchomosci, przywrdceniu ich
miastu, mozliwosci powrotu do lokalu komunalnego dla wszystkich lokatorow ze zreprywatyzowanych
mieszkan, cofnigciu prywatyzacji i podwyzek ustug publicznych oraz odtworzeniu i poszerzeniu zasobu
mieszkan komunalnych.

12. Oddtuzenie lokatorow oczekujacych na przydziat do lokali socjalnych i zmuszonych uiszcza¢
tzw. karny czynsz (odszkodowanie za bezumowne korzystanie z lokalu).

Poniewaz zasob lokalowy gmin jest zbyt maty, to mieszkancy po uzyskaniu prawa do lokalu socjalnego, nie
majg mozliwosci z niego korzysta¢. Woéwczas nadal zamieszkujg dotychczasowe (najczesciej prywatne)
lokale, a gmina wyptaca prywatnym wtascicielom comiesigczne odszkodowania. W dalszej kolejnosci gminy
zgdajg od owych mieszkancow zwrotu odszkodowan. Brak rozwigzania sprawy tzw. regreséw
(odszkodowan regresowych) powoduje, ze za niedobdr mieszkan socjalnych ptaca lokatorzy. W
rzeczywistosci prawo do mieszkania ich nie obowigzuje i sg obcigzani wielotysiecznymi, niemozliwymi do
sptacenia dtugami. Samo oczekiwanie na lokal socjalny zasgdzony przez sad trwa czesto ponad dziesie¢
lat. Konsekwenciji takiego stanu rzeczy nie mogg ponosi¢ lokatorki, szczegdlnie ze ich prawo do lokalu
socjalnego wynika z niskich dochodow i ze ztej sytuacji materialne;.



13. Wprowadzenie catkowitego zakazu eksmisji do tzw. lokali tymczasowych, ktére sa tylko
zakamuflowana forma eksmisji ,,na bruk”. Wprowadzenie takze catkowitego zakazu traktowania
osrodkow dla bezdomnych prowadzonych przez organizacje pozarzadowe i gminy, jako lokale
zastepcze.

Tzw. lokale tymczasowe dla eksmitowanych to przewaznie pokoje w hotelach pracowniczych optacone
przez wtadze miasta nie dtuzej niz przez miesigc. Totez najczesciej po uptywie miesigca osoby
eksmitowane i tak trafiajg do osrodkow dla bezdomnych. Bywa, ze opiekun prawny czesciowo
ubezwtasnowolnionych os6b, zamiast broni¢ swoich podopiecznych, utatwia wtascicielowi dokonanie
eksmisji. Osrodki dla bezdomnych z zasady sg schronieniem w sytuacjach kryzysowych i tak nalezy je
traktowa¢. W zadnym wypadku nie mogg petni¢ funkc;ji lokali zastepczych czy socjalnych.

14. Urealnienie kryterium dochodowego przy przyznawaniu mieszkan komunalnych i socjalnych,
zniesienie kryterium metrazowego oraz wprowadzenie zasad przyznawania lokali socjalnych
odpowiadajacych realnym potrzebom mieszkancow i mieszkanek gmin.

Jezeli wtadze gminy nie chcg wywigzac sie z obowigzku dostarczenia odpowiedniej liczby lokali
komunalnych i socjalnych, wowczas okreslajg kryteria przydziatdw mieszkan w taki sposob, aby ograniczy¢
uwzglednianie wnioskoéw duzej czesci potrzebujgcych. Kryterium dochodowe eliminuje osoby, ktére
osiagaja zbyt wysokie dochody, aby stara¢ sie o przydziat mieszkania komunalnego. Z drugiej strony osoby
te zarabiajg za mato, aby wynaja¢ mieszkanie na rynku. Kolejnym problemem jest prog metrazowy, ktory
uderza w osoby o niskich dochodach ,uwiezionych” w stosunkowo duzych mieszkaniach czynszowych.
Ostatecznie np. w Poznaniu zmiana okreslonych kryteriow uwzgledniania wnioskow spowodowata wzrost
ich liczby i ujawnita duzg grupe potrzebujgcych.

15. Objecie ochrong ,.frankowiczéw”. Objecie ochrong os6b, ktére z powodu zadluzenia i
niemozliwosci sptat kredytu mieszkaniowego utracili prawo do swojego jedynego mieszkania
zajmowanego na podstawie prawa wtasnosci; wskutek przewlaszczenia stajg sie bezdomni i nie
obejmuja ich przepisy ustawy o ochronie praw lokatoréw (casus min. tzw. frankowiczéw).

Wedtug niektérych danych grupa zadtuzonych tzw. frankowiczéw liczy ok. 560 tys. oséb. Problem
zadtuzenia zwigzanego z zakupem mieszkania dotyczy catych rodzin, czyli znacznie wigkszej ilosci ludzi.
W 2000 r. wysokos¢ kredytéw hipotecznych zaciggnietych przez Polakéw i Polki ogétem wynosita ok. 9,5
mlid zt., obecnie jest to ok. 378 mld zt. W ciggu kilkunastu lat zadtuzenie z tego tytutu wzrosto zatem o blisko
3900%. Niejednokrotnie zadtuzone rodziny ze wzgledu na zaprzestanie sptaty kredytu tracg prawo do
zajmowanego lokalu, ktory jest jedynym miejscem, gdzie mogg zaspokoi¢ swoje potrzeby mieszkaniowe.
Utrata ptynnosci finansowej gospodarstw domowych spowodowana jest gtdwnie wysokimi ratami kredytu
hipotecznego (czesto wczesniej denominowanego we frankach). Powody tego stanu rzeczy sg rézne, np.
utrata pracy wskutek choroby czy innych okolicznosci niezaleznych od dtuznikéw. W przypadku braku
ptynnosci sptat nastepuje licytacja i utrata prawa do zajmowanego lokalu. Nowy wtasciciel na podstawie
aktu nabycia i przywtaszczenia mieszkania moze bez koniecznosci wnoszenia sprawy do sgdu od razu
rozpoczac¢ postepowanie z udziatem komornika, ktéry automatycznie na jego zlecenie dokonuje eksmisiji.

16. Podigczenie wszystkich mieszkan komunalnych do c.o., oddtuzenie lokatoré6w zmuszonych do
ogrzewania si¢ pradem i wprowadzenie realnej regulacji cen energii.

Pomimo Ze ogrzewanie pragdowe jest najdrozszg forma ogrzewania, to w samej Warszawie niemal 70 proc.
budynkow zarzgdzanych przez gmine nie jest podigczona do sieci cieptowniczej. Warunkiem uzyskania
przydziatu mieszkania komunalnego sa niskie zarobki, lecz koszty ogrzewania prgdem sg wielokrotnie
wyzsze niz progi zarobkéw okreslone przez ratusz. Sytuacja ta jest szczegdlne trudna dla pracujacych
matek, ktére nie sg w stanie oszczedzaé na ogrzewaniu, gdyz muszg zapewni¢ dzieciom wtasciwe warunki.
Za zaniedbania wtadz miast pod wzgledem zapewnienia dostepu do taniej energii ptacg wigc lokatorki,
podczas gdy urzednicy chowajg gtowe w piasek. Do czasu podigczenia mieszkan do c.o. nalezy ulzy¢
lokatorom skazanym na drastyczne koszty ogrzewania, znoszgc optaty czynszowe. Poniewaz
nieproporcjonalne koszty ogrzewania powodujg zadtuzenie i eksmisje najemcéw, to w ich wypadku
konieczne jest rowniez uniewaznienie dlugéw czynszowych i wstrzymanie eksmisji. Obecnie istniejgce
dodatki energetyczne siegajg 2 proc. realnych kosztéw ogrzewania prgdem, a w zwigzku z tym nalezy
uruchomi¢ doptaty wyréwnawcze za prad. Prywatyzacja sektora energetycznego jest przyczyna ciggtego
wzrostu cen pradu, ktére powinny podlega¢ znacznie wigkszej regulaciji.



17. Wprowadzenie mieszkaniowych programow wsparcia dla cudzoziemcdéw znajdujacych sie w
niedostatku ekonomicznym, uchodzcéw i oséb ubiegajacych sie o azyl.

Wielkopolskie Stowarzyszenie Lokatoréow od 2013 r. walczy o prawo do mieszkania dla migrantéw
romskich, ktdrzy ze wzgledu na ztg sytuacje materialng zamieszkujg np. opuszczone altany dziatkowe.
Romowie nie majg mozliwosci rejestracji swojego pobytu w Polsce. Co za tym idzie instytucje miejskie jak i
podmioty prywatne czesciej stosujg wobec nich nielegalne wysiedlenia i famig Ustawe o Ochronie Praw
Lokatorow. Niektére gminy w Polsce odpowiadajg za wysiedlenia Romoéw przed Europejskim Trybunatem
Praw Cziowieka. Wysiedlenia i nielegalne wyburzenia wigzg sie z wydatkami z miejskich budzetéw, ktére
mozna by przeznaczy¢ na rozwoj mieszkalnictwa. Osoby oczekujgce na decyzje o uzyskaniu azylu lub innej
formy ochrony, nie moga podejmowac legalnej pracy w Polsce. Ponadto nie majg mozliwosci uzyskania
podstawowej ochrony w postaci mieszkania. W takiej sytuacji sg one zmuszone do pracy na czarno, aby
optaci¢ czynsze komercyjne.

18. Wprowadzenie regulacji dotyczacych przemocy w rodzinie, polegajacych na tym, iz to sprawca
przemocy zobowigzany jest do opuszczenia mieszkania.

Dotychczasowe formy ochrony ofiar przemocy nie sg wystarczajgce pod wzgledem ochrony praw
lokatorskich. Niejednokrotnie to ofiary przemocy sg zmuszone do opuszczenia mieszkania i
wielomiesiecznego lub wieloletniego oczekiwania na zapadnigcie wyrokéw sgdowych i na mozliwosé
ubiegania sie o pomoc mieszkaniowa.

19. Wprowadzenie catkowitego zakazu budowy substandardéw mieszkaniowych w postaci
konteneréw socjalnych i barakéw oraz wykorzystywanie ich jako mieszkania socjalne lub lokale
tymczasowe dla najubozszych.

W Polsce w warunkach substandardowych mieszka okoto 5,5 min oséb. W 2012 r. Gtéwny Urzad
Statystyczny podat z kolei, ze ptaca przecietnego mieszkanca Polski, umozliwia nabycie ok. p6t metra
kwadratowego mieszkania. To niemal dwa razy mniej niz dziesiec¢ lat temu. W kolejce na przydziat lokali
socjalnych i komunalnych oczekujg tysigce oséb, natomiast gminy coraz czesciej wdrazajg mieszkania
substandardowe w postaci barakéw, konteneréw czy w doméw z dykty. Dziatania te czesto famig zapisy
prawa budowlanego. Co wiecej, lokalizowanie substandardowych osiedli na odseparowanych obrzezach
miast wzmaga segregacje spoteczng. ,Socjalne getta biedy” sg tez straszakiem wykorzystywanym
przeciwko tzw. ,trudnym lokatorom”.

20.Ukaranie winnych morderstwa Jolanty Brzeskiej oraz winnych zacierania sladoéw tej zbrodni
(policjantow i prokuratoréw).



